) Republika Hrvatska
Zupanijski sud u Slavonskom Brodu
Slavonski Brod, Tome Skalice 2
Ured predsjednika suda

Poslovni broj: 34 Su-219/2023-21.
Slavonski Brod, 6. listopada 2023.

Na temelju ¢lanka 31. stavka 1. Zakona o sudovima ("Narodne novine" broj 28/13,
33/15, 82/15, 82/16, 67/18, 126/19, 130/20, 21/22, 60/22 i 16/23, dalje u tekstu: ZS) i
Clanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima ("Narodne novine" broj 92/05,
140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13,
38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22, dalje u tekstu: ZDS), u predmetu
prijma sluzbenika u drzavnu sluzbu na neodredeno vrileme, predsjednica
Zupanijskog suda u Slavonskom Brodu, Dubravka Simi¢, donijela je

RJESENJE

o prijmu u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

l. Zeljka Vukasovi¢ Ravli¢, sa zavr§enom visokom struénom spremom, diplomirana
pravnica, Pravni fakultet u Osijeku, s poloZenim pravosudnim ispitom, prima se u
drzavnu sluzbu u Zupanijski sud u Slavonskom Brodu na neodredeno vrileme, na
radno mjesto strucni savjetnik u sudu, radno mjesto I. vrste, utvrdeno u ¢élanku 10.
pod rednim brojem 4. Pravilnika o unutarnjem redu Zupanijskog suda u Slavonskom
Brodu.

Il. Imenovana se prima u drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni
rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

lll. Po izvr8nosti ovoga rieSenja, dan pocetka rada i druga prava i obveze imenovane
bit ¢e uredeni rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

Obrazlozenje

1. Zupanijski sud u Slavonskom Brodu raspisao je, uz odobrenje Ministarstva
pravosuda i uprave, Klasa: 119-03/23-04/82, Urbroj: 514-08-03-04/01-23-07 od 18.
svibnja 2023., javni natje€aj za prijam sluzbenika na neodredeno vrijeme — strucni
savjetnik u sudu (radno mjesto |. vrste).
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2. Javni natje€aj objavljen je u Narodnim novinama, broj 75/2023 od 7. srpnja 2023.,
na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave, web-stranici Zupanijskog suda u
Slavonskom Brodu, a obavijest o javnom natje¢aju dostavljena je i Hrvatskom zavodu
za zaposljavanje, Podruéni ured Slavonski Brod.

3. Predsjednica Zupanijskog suda u Slavonskom Brodu, Dubravka Simi¢, na temelju
¢lanka 51. stavka 1. ZDS imenovala je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (dalje
u tekstu: Komisija).

4. |z dostavljenog lzvjeS¢a i zapisnika o radu Komisije proizlazi da je zaprimljeno
ukupno 11 prijava, od kojih su sve pravodobne, a 1 podnositelj prijave nije ispunjavao
formalne uvjete izjavnog natje€aja. Od 10 podnositeljica koje zadovoljavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, 9 podnositeljica nije pristupilo testiranju.

4.1. Provjera znanja, sposobnosti i vjeStina kandidata te rezultata u dosadagnjem
radu kandidata utvrdeni su putem testiranja kandidata i razgovora (intervjua) Komisije
s kandidatima, koji je proveden 15. rujna 2023.

4.2. Testiranje se sastojalo od provjere znanja i razgovora (intervjua) s kandidatima.

4.3. Prva faza testiranja sastojala se od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih
za obavljanje poslova radnog mijesta, pa je u prvoj fazi testiranja, putem testa,
provjereno znanje kandidata iz pravnih izvora i to: Zakon o sudovima, Sudski
poslovnik i Pravilnik o radu odjela za podrdku Zrtvama i svjedocima. Kandidati su za
rieSavanje testa na raspolaganju imali 30 minuta te su na testu mogli ostvariti od 0 do
10 bodova.

5.1. Prema Uredbi o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi ("Narodne novine" broj 78/17 i 89/19), smatra se da je kandidat
zadovoljio na provedenoj provjeri znanja, sposobnosti i vjestina, ako je za svaki dio
provedene proviere dobio najmanje 5 bodova. Kandidat koji ne zadovolji na
provedenoj provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, ne moZe sudjelovati u
daljnjem postupku.

5.2. Testiranju iz provjere znanjavo poslovanju sudova pristupila je 1 kandidatkinja, te
je ostvarila sljedeci broj bodova: Zeljka Vukasovié¢ Ravli¢ = 9 bodova.

5.3. Komisija je u razgovoru (intervjuu) s kandidatkinjom utvrdivala znanja,
sposobnosti i vjestine kandidatkinje, interese i profesionalne ciljeve te motivaciju za
rad u drZzavnoj sluzbi, kao i rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu. Na
razgovoru (intervjuu) kandidatkinja je mogla ostvariti ukupno od 0 do 10 bodova.
Kandidatkinja koja je pozvana na razgovor (intervju), ostvarila je sljedeéi broj bodova:
Zelika Vukasovié Ravli¢ = 9,66 bodova.

5.4. Nakon provedenog razgovora (intervjua), Komisija je utvrdila rang - listu
kandidatkinja, prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu, i to
kako slijedi: 1. Zeljka Vukasovié Ravli¢ = 18,66 bodova, te je predsjednici suda
dostavila IzvieS¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZzena rang - lista kandidata.
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6. Izabrana kandidatkinja Zeljka VVukasovié Ravlié je u prvoj fazi testiranja iz provjere
znanja o poslovanju sudova ostvarila 9 bodova. Komisija je u razgovoru (intervjuu) s
kandidatkinjom utvrdila izrazito visok interes i stupanj profesionalne motivacije,
znanja, sposobnosti i vjestina te odgovornosti za rad na radnom mjestu — struéni
savjetnik u sudu, a u obzir je uzela i ste€eno radno iskustvo kandidatkinje u struci, te
je u skladu s navedenim kriterijima na razgovoru (intervjuu) kandidatkinji dodijelila
9,66 bodova, &ime je kandidatkinja na testiranju i razgovoru (intervjuu) ostvarila
ukupno 18,66 bodova (9+9,66).

7. Prema Clanku 50.a stavku 1. ZDS izbor kandidata u postupku javnog natjetaja
obavlja se na temelju rezultata provjere znanja, sposobnosti i vjestina te rezultata u
dosadasnjem radu kandidata, koji se utvrduju putem testiranja i razgovora (intervjua).

8. Prije donoSenja ovog rjeSenja izabrana kandidatkinja je pozvana da u roku od 8
dana dostavi uvjerenje suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta struéni savjetnik u
sudu i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjeéaja.
Izabrana kandidatkinja je tom prilikom upozorena da se nedostavljanje traZenih
isprava smatra odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.

8.1. lzabrana kandidatkinja je u ostavljenom roku dostavila uvjerenje da se protiv nje
ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta stru¢ni savjetnik u sudu, izvornik svjedodzbe o zavr§enoj
visokoj stru¢noj spremi, diplomirana pravnica, Pravni fakultet u Osijeku.

9. |zabrana kandidatkinja ispunjava sve uvjete iz ¢lanka 48. ZDS, tj. ima odgovarajuéi
stupanj obrazovanja, odgovarajuée strué¢no znanje i radno iskustvo, zdravstvenu
sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima i hrvatsko
drzavljanstvo. Podneskom od 6. listopada 2023. Ministarstvo pravosuda i uprave
ovom sudu dostavilo je dokaz da izabrana kandidatkinja nije osudivana.

10. Na temelju ¢lanka 53. stavka 3. ZDS odlu¢eno je kao u tocki Il. izreke rjesenja, a
na temelju Clanka 53. stavka 4. ZDS odluéeno je kao u tocki lll. izreke rjesenja.

11. Dan pocetka rada i druga prava i obveze izabrane kandidatkinje bit ¢e uredeni
rieSenjem o rasporedu na radno mjesto.

12. Ovo rjedenje se, na temelju ¢lanka 52. stavka. 2. ZDS dostavlja javnom objavom
na web-stranici Zupanijskog suda u Slavonskom Brodu i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.
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Uputa o pravnom lijeku: Protiv ovoga rjeSenja moze se izjaviti Zalba Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se Odboru za
drzavnu sluzbu podnosi putem Zupanijskog suda u Slavonskom Brodu. Zalba ne
odgada izvrsenje riesenja.

Dostaviti:

1. Kandidatima - putem javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
i Zupanijskog suda u Slavonskom Brodu

2. Ministarstvu pravosuda i uprave, po izvrsnosti
3. Odsjek materijalno-financijskih poslova

4. Osobni ocevidnik



